
Código de ética Biotropica Consultoria de Fauna e Flora 

Nossa empresa está comprometida em seguir os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

(ODS) das Nações Unidas e promover a igualdade social, inclusão e não discriminação em 

todos os aspectos de nossas operações. Reconhecemos a importância dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) e trabalharemos para alcançá-los por meio de práticas 

empresariais éticas e responsáveis. 

Nosso compromisso com a igualdade social e a inclusão significa que nos esforçamos para 

criar um ambiente onde todos são tratados com dignidade e respeito, independentemente de 

sua raça, gênero, orientação sexual, idade, religião, deficiência ou ideologia. Acreditamos 

que a diversidade é uma força e um ativo para nossa empresa e faremos todos os esforços 

para garantir que nosso local de trabalho seja inclusivo e acolhedor para todos. 

Comprometemo-nos a oferecer oportunidades iguais para todos os funcionários, incluindo 

salários justos, avanço na carreira e oportunidades de treinamento. Não toleramos qualquer 

forma de discriminação ou assédio em nosso local de trabalho e incentivamos todos os 

funcionários a relatar quaisquer incidentes de discriminação ou assédio. 

Estamos focados em promover o desenvolvimento sustentável e nos esforçaremos para 

reduzir nosso impacto ambiental em todos os aspectos de nossas operações. Trabalharemos 

para alcançar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) das Nações Unidas e 

faremos todos os esforços para garantir que nossas práticas empresariais estejam alinhadas 

com esses objetivos até 2030. 

Buscamos trabalhar em conjunto com nossos fornecedores, parceiros e clientes em prol da 

promoção de práticas éticas e sustentáveis em toda a nossa cadeia de suprimentos. 

Incentivamos nossos fornecedores a adotar práticas empresariais responsáveis e a trabalhar 

para alcançar os ODS. Neste sentido, esperamos que todos os nossos colaboradores, internos 

e externos, compartilhem dos mesmos preceitos éticos da Biotropica e se comprometam a 

sempre respeitar os direitos humanos, não discriminar ou assediar outros colaboradores, 

clientes ou fornecedores, proteger e preservar os ativos e recursos da empresa, manter a 

confidencialidade das informações da Biotropica, não utilizar recursos da empresa para fins 

pessoais ou ilegais e, nos comunicar imediatamente qualquer suspeita ou ocorrência de 

irregularidade ou violação do presente código de ética. 



Reconhecemos que a corrupção é uma séria ameaça ao desenvolvimento sustentável e pode 

minar a confiança e a integridade de nossas operações empresariais. Comprometemo-nos a 

prevenir a corrupção em todas as formas, incluindo suborno, extorsão, desvio de dinheiro e 

lavagem de dinheiro. Para tanto, seguimos à risca a lei 12.846 de 1º de agosto de 2013, a fim 

de atuarmos sempre de maneira lícita frente a quaisquer compromissos firmados com a 

administração pública nacional ou estrangeira. Reafirmamos que não vamos nos envolver 

em práticas corruptas ou tolerar qualquer forma de corrupção em nosso local de trabalho. 

Implementaremos políticas e procedimentos internos anticorrupção para prevenir e detectar 

a corrupção em qualquer das instâncias (privada ou pública) e forneceremos treinamento 

regular aos nossos funcionários sobre essas políticas e procedimentos. Também realizaremos 

avaliações regulares de risco para identificar e mitigar os riscos potenciais de corrupção. 

Buscamos sempre trabalhar com nossos stakeholders e comunidades locais para promover 

transparência e responsabilidade em nossas operações empresariais, bem como incentivamos 

nossos funcionários a relatar quaisquer casos suspeitos de corrupção. Investigaremos 

quaisquer relatos de corrupção e tomaremos medidas apropriadas, incluindo a denúncia de 

atividades ilegais às autoridades competentes. 

Comprometemo-nos a manter esta política e a melhorar continuamente nossas práticas 

empresariais. 

Disposições Finais 

A Biotropica está comprometida em manter uma cultura de ética, transparência e 

responsabilidade, e espera que seus colaboradores sigam esses princípios em todas as 

atividades profissionais. Assim, este código de ética é aplicável a todos os nossos 

colaboradores e deve ser seguido em todas as atividades relacionadas à empresa. 

Levamos a sério a violação do presente código de ética e fica reservado o direito ao conselho 

gestor tomar medidas disciplinares e legais contra aqueles que não o respeitarem. As medidas 

podem incluir advertências, suspensão, demissão ou outras ações legais cabíveis. 
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